
#outinchurch 
Por una iglesia sin miedo 
 
Nuestras demandas a la Iglesia Católica: 
 

1. Nosotr@s, como personas LGBTIQ+, queremos vivir y trabajar en la Iglesia sin tener 
que sentir miedo. 

2. Las personas LGBTIQ+ deben tener acceso libre de discriminación a todo tipo de tra-
bajos y vocaciones en la Iglesia  

3. La ley de empleo eclesiástico debe ser reformada. Una vida sincera conforme a la 
propia orientación sexual y/o identidad de género, tanto si se manifiesta en forma de 
matrimonio civil o no, nunca debe ser interpretada como acto de desobediencia con-
tra la Iglesia y tener por consecuencia el despido. 

4. Las declaraciones y posiciones del magisterio difamatorias u obsoletas tienen que ser 
revisadas a partir de los conocimientos actuales de la teología y las ciencias humanas. 
Esto es de suma importancia, ya que la Iglesia debe asumir por fin su responsabilidad 
en la lucha por los derechos humanos de personas LGBTIQ+ en todo el mundo. 

5. La Iglesia no debe negar la bendición de Dios o el acceso a los sacramentos de perso-
nas o parejas LGBTIQ+. 

6. Una Iglesia que afirma basarse en Jesús y su mensaje debe combatir toda forma de 
discriminación y promover una cultura de diversidad. 

7. La Iglesia ha causado mucho sufrimiento en su trato a las personas LGBTIQ+. Espera-
mos que los obispos asuman su responsabilidad por ello en nombre de la Iglesia, co-
miencen un proceso de reflexión y reconciliación sobre la historia de culpa institucio-
nal y trabajen por los cambios que demandamos. 

 
 


